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Publicado em 09 de abril de 2022
DECRETO N° 14.353/2022

Dispde sobre a criacdo de uma Camara de Prevencéo e Resolucdo Administrativa
de Conflitos para os Processos de Regulariza¢cdo FundiariaREURB no Municipio de
Niteroi.

O PREFEITO MUNICIPAL DE NITEROI, no uso de suas atribuicdes legais, e
CONSIDERANDO os conflitos envolvendo os processos de regularizacdo fundiaria,

independentemente da fase em que se encontram, poderdo ser mediados através da
Camara de Prevencdo e Resolucdo Administrativa de Conflitos;

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 13.140 de 26 de junho de 2015;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal 13.465 de 11 de julho de 2017;
CONSIDERANDO o disposto do Decreto 9.310 de 15 de marco de 2018; e

CONSIDERANDO a necessidade de criacdo de uma Camara de Prevencéo e Resolucao
Administrativa de Conflitos para os Processos de REURB, no Municipio de Niterdi;
seguindo principios Constitucionais da Economicidade e Celeridade para o0s
procedimentos administrativos.

DECRETA:

Art.1°- Fica criada no @mbito da Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizacéo
Fundiéria — SMHRF, a Camara de Prevencdo e Resolucdo Administrativa de Conflitos
(CPRAC) oriundos dos processos de Regularizacdo Fundiaria do Municipio (REURB),
que tera por objetivo assessorar, promover, acompanhar e sistematizar as aces de
prevencdo e mediagdo de conflitos relativos a politica municipal de habitagdo de interesse
social no municipio.

81° A CPRAC teré a seguinte composicao:

I. Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria — SMHRF, que a
coordenard; 01 (um) titular e 02 (dois) suplentes.

I1. Procuradoria Geral do Municipio — PGM.- 01 (um) titular e 02 (dois) suplentes.

I11. Secretaria Municipal de Urbanismo e Mobilidade — SMU - 01 (um) titular e 02 (dois)
suplentes.

IV. Secretaria Municipal de Fazenda — SMF- 01 (um) titular e 02 (dois) suplentes.

V. Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Recursos Hidricos e Sustentabilidade —
SMARHS - 01 (um) titular e 02 (dois) suplentes.

VI. Secretaria de Planejamento, Orcamento e Modernizagdo da Gestdo—SEPLAG 01 (um)
titular e 02 (dois) suplentes.
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VII. Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Economia Solidaria — SMASES. 01
(um) titular e 02 (dois) suplentes.
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VIII. Secretaria Municipal de Obras — SMO.- 01 (um) titular e (02) suplentes.

IX. Federagdo das Associagdes de Moradores de Niter6i — FAMNIT -. 01 (um) titular e
02 (dois) suplentes.

X. Representante(s) da Defensoria Pablica do Estado do Rio de Janeiro. XI.
Representante(s) da Ordem dos Advogados do Brasil-OAB.

82° A quantidade total dos membros titulares da CPRAC é de 09 (nove) membros, caso
haja indicacdo dos representantes da Defensoria Publica e da Ordem dos Advogados do
Brasil eles terdo direito a voto.

Art. 2°- Os respectivos Secretarios Municipais sdo membros titulares da Camara de
Prevencdo e Resolucdo Administrativa de Conflitos ou quem por eles forem indicados
como membro titular e ainda deverdo indicar até 02 (dois) membros suplentes a SMHRF
no prazo maximo de 10 (dez) dias, contados a partir da data da publicacdo deste Decreto.

Art. 3°- A Camara de Prevencdo e Resolucdo Administrativa de Conflitos tera como
atribuicdes:

I. dirimir, mediar eventuais conflitos que surgirem no transcorrer dos Processos de
Regularizacdo Fundiaria no Municipio;

I. avaliar a admissibilidade dos pedidos de resolucdo de conflitos, por meio de
composicao, no caso de controvérsia entre particular e pessoa juridica de direito publico;

I11. promover, quando couber, a celebracdo do termo de ajustamento de conduta;

IV. quaisquer outras que tenham pertinéncia aos fins institucionais do 6rgéo e lhe forem
atribuidas pelo regimento interno.

Paragrafo unico- A criagdo da Camara de Prevencdo e Resolucdo Administrativa de
Conflitos ndo implicara aumento das despesas orcamentarias para 0 Municipio.

Art.4°- A Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizacdo Fundiria sera responsavel
pela organizacdo e gestdo administrativa das reunides de mediacdo e composicdo de
conflitos realizados na CPRAC.

81° Cabera a SMHRF notificar os membros e as partes envolvidas para as reunides,
atraves de e-mails, oficio, notificacéo, ou qualquer outro meio de comunicacéo, com data,
horério e o local seré a sede da SMHRF. O convite formulado por uma parte a outra, serd
considerado rejeitado se ndo for respondido em até 15 dias da data do seu recebimento.

§2° O prazo minimo sera de 10 dias e maximo de 15 dias para a realizacdo da primeira
reunido de mediacdo, contados a partir da dada de recebimento do convite.

83° O mediador sera qualquer pessoa capaz, que tenha a confianca das partes e seja
capacitada para fazer mediacdo, buscando o entendimento e o consenso, facilitando a
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resolucdo do conflito, independentemente de integrar qualquer tipo de conselho, entidade
de classe ou associacao.
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84° O Mediador sera escolhido por voto da maioria presente na primeira reunido ou por
consenso das partes interessadas.

85° O quérum para o inicio das reunides sera de maioria absoluta dos membros.

86° Com o intuito de aumentar a celeridade na resolucdo coletiva de conflitos, o
Municipio podera instaurar, de oficio ou mediante provocacdo, procedimento de
mediacao coletiva de conflitos relacionados a Reurb.

Art.5°- Considera-se instaurado o procedimento de composicdo administrativa para a
resolucdo consensual de conflito no ambito do Municipio de Niterdi, apos a apresentacao
a CPRAC da impugnacao realizada pelo interessado no bojo de um processo de
regularizacdo fundiaria, na forma do art.31, 8§ 2° e 3° da Lei n° 13.465/2017.

Paragrafo Unico- O procedimento de mediagdo ser& encerrado com a lavratura do seu
termo final, quando for celebrado acordo ou quando néo se justificarem novos esforcos
para a obtencdo de um consenso entre as partes, seja por declaracdo do mediador nesse
sentido ou por manifestacdo de qualquer das partes.

Art.6°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
PREFEITURA MUNICIPAL DE NITEROI, EM 08 DE ABRIL DE 2021.
AXEL GRAEL - PREFEITO



